ROMANIA

JUDETUL MURES
COMUNA GORNESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE NR. 47
Din 27.10.2022
privind aprobarea Regulamentului privind angajarea si desfagurarea unor activititi cu caracter ocazional
desfasurate de zilieri in conditiile Legii nr. 52/2011

Consiliul Local al Comunei Gornesti,

fn sedinta de lucru odinari din data de 27.10.2022

Avand in vedere prevederile art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) i alin. (2) din Constitutia
Roméniei, republicatd; art. 3 §i 4 din Carta Europeand a autonomiei locale, ratificatd prin Legea nr.
199/1997; prevederilor Legii nr. 52/2011 - privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional
desfasurate de zilieri cu modificirile si completirile ulterioare aduse de Legea nr. 242/2020 respectiv
Legea nr. 104/20.04.2022; Ordinul nr. 831 din 7 aprilie 2015 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri;
avizat de comisia pentru agriculturd, activitd{i economico financiare, amenajarea teritoriului si urbanism,
comisia pentru activitati social culturale, invi{imant, sénatate si familie, muncd si protectie sociald,
protectie copil si comisia juridicé si de disciplina, protectia mediului si turism,

Luénd in considerare prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare si prevederile Legii nr. 24/2000
privind normele de tehnic# legislativd, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

Vazand referatul de aprobare al primarului comunei Gornesti, inregistrat cu nr. 2496/ 27.06.2022, in
calitatea sa de initiator, calitate conferitd de art. 136, alin. (8), lit a din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare; raportul compartimentului financiar contabil, taxe,
impozite si achizitii publice, inregistrat sub numarul 2560/29.06.2022

In temeiul art. 40-44 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicata si actualizata, coroborat cu prevederile art. 123 alin. (1), art. 136, alin. (1),
(7)-(8) 137, alin. (1), 139, alin. 1 coroborat cu art. 196, alin. 1, lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Regulamentul privind angajarea si desfagurarea unor activitdfi cu caracter
ocazional desfisurate de zilieri in conditiile Legii nr. 52/2011, conform anexei 1 la prezenta hotérére parte
integranti din prezenta.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotardri se incredinteaza d-1 Kolcsar
Gyula, primarul comunei,

Art.3.Prin grija secretarului general al comunei, prezenta hotéirire va fi comunicatd, in termenul
previzut de lege, primarului comunei Gornesti si prefectului judetului Mures si va fi publicatd pe pagina de
web www. primariagornesti.ro

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
DAVID BALAZS SECRETAR GENERAL
PASCAN ANCA MARIA
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Anexanr. 11a H.C.L nr. 47 din 27.10.2022

REGULAMENT
Privind angajarea si desfasurarea unor activititi cu caracter ocazional desfisurate de zilieri in
conditiile Legii nr. 52/2011 la nivelul Comunei Gornesti, judetul Mures

Capitolul I. Dispozitii generale

Art, 1. Prezentul regulament reglementeazd modul in care zilierii pot desfdsura activitati
necalificate cu caracter ocazional, sub forma raporturilor de muncé, prin derogare de la Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, la nivelul comunei Gornesti, judetul Mures.

Art. 2. In intelesul prezentului Regulament privind angajarea si desfisurarea unor activitdfi cu
caracter ocazional desflsurate de zilieri in condifiile Legii nr. 52/2011 la nivelul Comunei Gornesti,
Jjudeful Mures, denumit in continuare Regulament, termenii au urmétorul inteles:

a) Zilier — persoani fizica, cetifean roman sau strdin, ce are capacitate de muncd gi care
desfisoard activitdti necalificate cu caracter ocazional, pentru un beneficiar sau un
imputernicit al acestuia, contra unei remuneratii;

b) Beneficiar de lucriri, denumit in continuare beneficiar — UAT Comuna Gornesti, Judetul
Mures;
c) activititi cu caracter ocazional — activititile care se desfigoard in mod intdmplator,

sporadic sau accidental, care nu au caracter permanent.

Capitolul II. Angajarea si exercitarea unor activititi de citre zilieri

Art.3.  Persoancle angajate ca zilieri in beneficiul Comunei Gornesti, judetul Mures, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2011, pot presta activitdti de intretinere peisagisticd —
plantarea, ingrijirea si intretinerea de parcuri si gradini, cu exceptia facilitatilor de locuit particulare —
clasa 8130.

Art.4.  Angajarea zilierilor se realizeazd in baza unui referat de necesitate aprobat de citre
Primarul Comunei Gornesti, judetul Mures, unde se va mentiona in mod obligatoriu perioada pentru
care se solicitd angajarea, numarul estimat de ore de munci, tipul de activitéti si necesarul de zilieri.

Art. 5.  Selectarea persoanelor ce urmeazi a fi angajate ca zilieri se va realiza in functie de
natura, complexitatea si volumul lucrdrilor prestate.

Art. 6.  In cursul unui singure zile, la nivelul Primariei Comunei Gornesti, judetul Mures nu pot fi
angajati un numar mai mare de 10 zilieri simultan.

Art. 7. (1) Durata activititii ocazionale care poate fi exercitatd in temeiul prevederilor prezentei
legi este de minimum o zi, corespunzétor cu 8 ore de munca.

(2) Durata zilnic3 a activititii unui zilier nu poate depasi 12 ore. Zilierul minor care are
capacitatea de munc3 va lucra 6 ore pe zi, dar nu mai mult de 30 de ore pe siptamana.

(3) Zilierul minor poate presta activitati necalificate cu caracter ocazional la implinirea
vérstei de 16 ani. Prin exceptie, minorul cu vérsta cuprinsa intre 15 si 16 ani poate presta activitéti
necalificate cu caracter ocazional numai cu acordul périntilor sau al reprezentantilor legali, pentru



activitdti potrivite cu dezvoltarea fizica, aptitudinile si cunostintele sale, daca astfel nu fi sunt
periclitate dezvoltarea si sdndtatea personald.

Art.8.  Chiar dacd partile convin un numéar mai mic de ore de activitate, plata zilierului se va face
pentru echivalentul a cel putin 8 ore de munca.

Art.9. Niciun zilier nu poate presta activititi pentru Comuna Gornesti, judetul Mures pe o
perioadad mai lungéd de 90 de zile cumulate pe perioada unui an calendaristic.

Art.10. (1) Priméria Comunei Gornesti, judetul Mures nu poate utiliza o persoand pentru mai
mult de 25 de zile calendaristice in mod continuu pentru activitétile de tip zilier.

(2) Daci activitatea depusd de zilier necesitd o perioadd mai mare decét cea previzuti
la alin. (1), acesta poate fi utilizat pe baz# de contract de muncé pe perioadd determinati.

Art. 11. Raportul de muncid dintre zilier si Comuna Gornesti, judetul Mures se stabileste in
conditiile prevdzute la art. 1, prin acordul de vointd al partilor, conform modelului prevézut la
Anexa nr. 1 a prezentului Regulament, fara incheierea, in form3 scris#, a unui contract individual de
munci.

Art. 12. Remuneratia brutd primitd de ziler pentru activitatea prestatd este reprezentati de
valoarea/ord a salariului de bazd minim brut pe tara garantat in platé, previzut de normele legale in
vigoare si reprezintd venit asimilat drepturilor salariale pentru care datoreaza impozit in cuantum de
10% calculat la remuneratia bruta si se vireaza in conformitate cu prevederile Codului fiscal.

Art.13.  Pentru veniturile realizate din activitatea prestatd de zilieri se datoreazéd contributia de
asigurdri sociale datoratd bugetului asigurérilor sociale de stat, conform prevederilor Legii 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, conferind zilierului calitatea de
asigurat in sistemul public de pensii.

Art.14,  Activitatea desfisuratd in conditiile prezentei legi nu conferd zilierului calitatea de
asigurat in sistemul public de sinitate. Acesta se poate asigura optional in sistemul public de
sdndtate potrivit prevederilor art. 180 din Legea 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificérile si
completirile ulterioare.

Art. 15.  Calculul, plata si declararea impozitelor datorate precum si a contributiilor sociale sunt in
sarcina Primdriei Comunei Gornesti, judetul Mures, Compartimentului financiar contabil, taxe,
impozite si achizitii publice, salarizare si se va efectua in data de 8 a fiecdrei luni, pentru
activitatea/activitdfile prestate in luna anterioari. Zilierul are dreptul de a opta pentru plata
remuneratiei si la sfarsitul zilei, sdptamanii sau al perioadei lucrate, caz in care va opta in scris
pentru aceasta.

Art. 16. Primarul Comunei Gornesti, judetul Mures, va desemna prin Dispozitie de primar
persoana/persoanele responsabile cu completarea si tinerea la zi a Registrului electronic de evidentd

a zilierilor, in conformitate cu prevederile Art. 5 alin. (2) din Legea nr. 52/2011.

Art.17. Primarul Comunei Gornesti, judetul Mures, va desemna prin Dispozitie de primar
persoana/persoanele responsabile cu coordonarea activitétilor prestate de zilieri.
Capitolul ITL. Drepturi si obligatii
Art. 18. Comuna Gornesti, judetul Mures, in calitate de angajator are urmatoarele drepturi:
a) si stabileascd activitdtile pe care urmeazd si le desfdsoare zilierul, locul

executdrii si durata acesteia;
b) si exercite controlul asupra modului de indeplinire a lucrérilor.



Art. 19.

Art. 20.

Comuna Gornesti, judetul Mures, in calitate de angajator, are urmétoarele obligatii:

a) si infiinteze, si completeze si sd transmitd Registrul electronic de evidentd a
zilierilor conform metodologiei stabilite prin ordinul ministrului muncii si

justitiei sociale;

b) si transmitd Registrul electronic de evidentd a zilierilor inspectoratului
teritorial de munci, zilnic, inainte de inceperea activititii de citre fiecare
persoani care urmeazi si se afle intr-un raport de munca in baza legii 52/2011

cu Primaria Comunei Gornesti, judetul Mures;

c) si prezinte Registrul electronic de evidentd a zilierilor organelor de control

abilitate;

d) si asigure informarea zilierului cu privire la activitatea pe care urmeazd s o

presteze, precum si cu privire la drepturile si obligatiile sale;

e) si pliteascd zilierului remuneratia cuvenitd, prin orie mijloc de platd admis de
lege, la sfarsitul zilei, al siptimanii, al perioadei lucrate, sau in data de 8 a
fiecdrei luni pentru luna anterioard lucratd, in functie de acordul exprimat in

scris al zilierului.

Comuna Gornesti, judetul Mures, in calitate de beneficiar, in domeniul securititii si

sdn#tatii in munci, are urmdatoarele obligatii:

Art. 21,

a) siasigure securitatea si sdnitatea in munci a zilierilor;

b) si asigure instruirea zilierului, inainte de inceperea activitatii sau/si la schimbarea
locului de munca, cu privire la pericolele la care poate fi expus si la masurile de

prevenire si de protectie pe care trebuie sé le respecte;

¢) si solicite zilierilor asumarea pe propria rdspundere, prin semnaturd, ci starea
sinititii le permite desfisurarea activititilor repartizate de Primaria Comunei

Gornesti, judetul Mures;

d) si puni la dispozitia zilierilor echipamente de muncé adecvate, care nu pun in

pericol securitatea si sdnitatea acestora;

e) sid asigure, In mod gratuit, echipamente individuale de protectie adecvate

activititii desfasurate de zilieri;

f) sd comunice, de indatd, citre inspectoratul teritorial de munca pe raza caruia s-a

produs, orice eveniment in care au fost implicati zilieri;
g) si inregistreze accidentele de munci suferite de zilieri in timpul activitatii.

Pentru activitatea executatd, zilierul are dreptul la o remuneratie al cérui cuantum nu
poate fi mai mic decit valoarea/ord a salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata si se

acordi in conditiile previzute la art. 15 din prezentul Regulament.

Art. 22.

Zilierii au urmétoarele obligatii:

a) s isi insuseascd si sd respecte mdsurile de prevenire §i protectie stabilite de

Priméria Comunei Gornesti, judetul Mures;

b) si utilizeze corect echipamentele de muncd puse la dispozitie de cétre Priméria

Comunei Gornesti, judetul Mures;

¢) si utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupd utilizare,

sa 1l Tnapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru péstrare;

d) si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inldturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii ale echipamentelor de

munci,

e) si comunice imediat beneficiarului orice situatie de munca despre care au motive

intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sdnétatea zilierilor;

f) si puni la dispozitia inspectorilor de munc# informatiile si documentele solicitate

cu ocazia controlului.

Capitolul I'V. Dispozitii finale



Art.23. Comuna Gornesti, judetul Mures, in calitate de beneficiar va asigura respectarca
prevederilor Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de
zilieri precum si prezentul Regulament.

Art. 25. Dovada plitii remuneratiei se face prin semnétura zilierului pe statul de plata.

Art.26. Litigiile dintre Comuna Gornesti, judetul Mures in calitate de beneficiar si zilier
nerezolvate pe cale amiabild se solutioneaza la Judecatoria Tg. Mures.

Art.27. Prezentul Regulament are urmitoarele anexe:

e Anexa nr. 1 la Regulament: ACORD privind prestarea unor activitéti cu
caracter ocazional desfisurate la nivelul Comunei Gornesti, judetul Mures si
de stabilire a modalitatii de plata;

o Anexa nr. 2 la Regulament: FISA DE INSTRUIRE COLECTIVA privind
securitatea si sdndtatea in munci;

e Anexa nr. 3 la Regulament: TABEL NOMINAL cu persoanele participante la
instruire.

Compartiment financiar contabil, taxe, impozite gi
achizitii publice



